Kirchenkreis Erfurt konkret ‘ L

Von der Sitzung des Kreiskirchenrates (KKR) am 23. Mai 2019
informiert Senior Dr. Matthias Rein:

Sachthemen

Kurzbericht zum Beitrag von evangelischen Christinnen und Christen und dem KK zur Gestaltung des
1.Mai 2019 in Erfurt: Blindnis Zusammenstehen! vielfaltig - solidarisch
Bericht von der 9. Sitzung der Landessynode der EKM

Anstellungen / Beauftragungen

Der Kreiskirchenrat stimmt dem Antrag von Pfrn. Margit Flaschmann vom 4.3.2019 auf Eintritt in den

vorzeitigen Ruhestand zum 30.6.2020 zu.

Der KKR stimmt dem Antrag der GKRs Gebesee, Ringleben und Andisleben zur Wiederbesetzung der

Pfarrstelle Gebesee zum nachstmoglichen Zeitpunkt zu. Der Umfang der Besetzung entspricht dem

Beschluss zum neuen Stellenplan des KK, der ab 1.1.2020 giiltig ist. Das Wahlrecht zur Besetzung der

Pfarrstelle liegt bei den Gemeindekirchenraten. Der Senior wird in Kooperation mit den Gemeinde-

kirchenraten eine Stellenausschreibung erarbeiten.

Dienstsitz bleibt Gebesee. Nach Auszug von Pfrn. Flaschmann aus der Dienstwohnung im Pfarrhaus

Gebesee ist die Wohnung zu begutachten und sind die notwendigen SanierungsmaBnahmen zu pla-

nen.

Der KKR beschlieBt, die Stelle Kreisreferentin fur die Arbeit mit Kindern und Familien/ Gemeinde-

padagogik und pastorale Arbeit im Pfarrbereich Gispersleben (100%) mit Wirkung vom 1.6.2019 in

eine Kreisreferentenstelle fur die Arbeit mit Kindern und Familien mit 50% Dienstumfang (zu beset-
zen mit einer ord. GPin oder einer Pfarrerin/ einem Pfarrer) und in eine Pfarrstelle mit Schwerpunkt
gemeindepad. und pastorale Arbeit im Pfarrbereich Gispersleben mit 50% Dienstumfang (zu besetzen
mit einer ord. GPin oder einer Pfarrerin/ einem Pfarrer) umzuwandeln.

o die Kreisreferentenstelle wird nicht erneut ausgeschrieben. Zuerst werden Ord. GP/in im Kir-
chenkreis angefragt, die Stelle mit 50% Dienstumfang zum nachstmoglichen Zeitpunkt zu uber-
nehmen.

o Die Pfarrstelle mit Schwerpunkt Gemeindepadagogische und pastorale Arbeit im Pfarrbereich Gis-
persleben mit 50% Dienstumfang ist auszuschreiben.

Der KKR beschlieft zum 01.05.2019 die Anstellung einer Sozialbetreuerin fir anerkannte Flichtlinge

im Kirchenkreis Erfurt (Offene Arbeit) zeitlich befristet bis zum 31.12.2019.

Der KKR beschlieBt die Erhohung des Beschaftigungsumfanges eines Mitarbeiters im Bereich Auslan-

derarbeit/ Beratung von Migrantinnen im Buro fiur auslandische Mitburgerinnen ab 01.05.2019 auf

insgesamt 75 % eines vollbeschaftigten Mitarbeitenden. Das Arbeitsverhaltnis ist bereits bis

31.12.2019 befristet.

Finanzen

Der KKR unterstiitzt den Antrag des Fordervereins der Reglergemeinde an den Fonds fiir missionari-
sche Projekte der EKM vom 1.3.2019. Entsprechend den Absprachen vom 9.4.2019 wird die Regler-
gemeinde Veranstalter der Projektwochen im Sommer 2019 fiur Jugendliche in der Reglergemeinde
sein.

Der KKR stimmt dem vorlaufigen Kosten- und Finanzierungsplan zum Besuch des Bradford Cathedral
Choir vom 27.-30.5.2019 zu.

Der KKR beschlieBt, nach Beendigung des Mietverhaltnisses die Wohnung im Erdgeschoss des Hauses
Hasenwende 23 zu renovieren.

Kindergarten

Der KKR stimmt den Beschlissen des Vorstandes zu folgenden Themen zu:

- Abschluss eines Aufhebungsvertrages mit einer Mitarbeiterin mit Ablauf des 12.04.2019.

- voriubergehende Reduzierung der Arbeitszeit einer Mitarbeiterin

- ruckwirkende Verlangerung der wochentlichen Arbeitszeiterhohung im aktuellen Umfang bis zum
31.12.2019 bei einer Mitarbeiterin.



- Einstellung der Praktikantin (nach staatlicher Anerkennung) ab 01.08.2019 mit einem Beschafti-
gungsumfang von 75% einer VBE.
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